REF’{}BUA OE COLOMBIA
AERONAUTICA CIVIL

Unidad Adminisirativa Especial

RESULTADO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO

DE ENCARGO EN EL EMPLEO PROFESIONAL AERONAUTICO Il NIVEL 32 GRADO 27 DE LA

DIRECCION DE TELECOMUNICACIONES Y AYUDAS A LA NAVEGACION AEREA Y TECNICO
AERONAUTICO VI NIVEL 25 GRADO 25 UBICADOS EN EL GRUPO DE SOPORTE

31 MR 2021

La Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil se encuentra adelantando la provision de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Fecha de Publicacion:

Por lo anterior y para la verificacién de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los pardmetros establecidos en el articufo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005; el
articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, la Resolucion No. 00876 del 01 de abril de 2019 y
subsidiariamente la Ley 909 de 2004, asi:

1. Ser empleado publico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de conformidad
con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

3. No haber sido sancionado disciplinariamente en el tltimo afio.

4. Haber obtenido en la Ultima evaluacién de desempefio laboral, calificacién en el nivel
satisfactorio o superior.

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacién de requisitos para la provision
transitoria mediante encargo de los empleos de carrera administrativa que se describen a
continuacién:

1. PROFESIONAL AERONAUTICO Il NIVEL 32 GRADO 27 UBICADOS EN LA DIRECCION
DE TELECOMUNICACIONES Y AYUDAS A LA NAVEGACION AEREA - GRUPO DE
COMUNICACIONES Y REDES AERONAUTICAS

No. DE EMPLEOS A PROVEER 1 {uno)
DENOMINACION DE EMPLEQ Profesional Aeronautico 11|
GRADO 27

Direccion de Telecomunicaciones y Ayudas a la Navegacion Aérea - Grupo de
Comunicaciones y Redes Aeronauticas

Desarrollar acciones encaminadas a establecer las necesidades, la planeacion de los
proyectos, su implementacion, la mantenibilidad de la infraestructura de los sistemas,
subsistemas y equipos electronicos de comunicaciones aeronauticas; asi como la
esfructuracion, ejecucidn, supervision y vigilancia de los contratos, consultorias e
interventorias suscritos por la dependencia y aguellos que sean asignados y que
$ correspondan a la naturaleza de la misma, de conformidad con fa normativa vigente.

DEPENDENCIA

PROPOSITO DEL EMPLEO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CI

Unidad Administrativa Especial

Estudics: Tifulo Profesional en el (los)
siguiente{s) nlcleo(s} basicof{s) del
REQUISITOS conocimiento:  Ingenierfa  Electrénica,
Telecomunicaciones y afines o Ingenieria
de Sistemas, Telematica y afines.

Experiencia: Doce (12} meses de experiencia
profesional relacionada.

Otros:

1. Cumplir con la certificacion u homologacién por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algun curso de sistemas
de comunicacion aerondutica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de enlaces de micro-
ondas o curso de sistemas de comunicacién de voz {(VCS) o curso de comunicaciones satelitales o curso de
mutiplexacién o curso de redes de datos.

2. Cumplir con la certificacién u homologacidn por et Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) en curso de supervision yfo
gestién de mantenimiento aeronautico de minimo ochenta (80) horas.

3. Tarjeta o matricula profesional en los casos requeridos por la ley.

Estudios; Titulo Profesional en el (los) siguiente(s)
niicleo(s) basico(s) del conocimiento: ingenieriaj
Electronica, Telecomunicaciones y afines o
Ingenieria de Sistemas, Telematica y afines.

titulo de posgrado en &reas afines con la
unciones del cargo. 3‘

ALTERNATIVA Experiencia; No requiere

Otros:

1. Cumplir con la certificacion u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algin curso de sistemas
de comunicacion aerondutica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de enlaces de micro-
ondas o curso de sistemas de comunicacion de voz (VCS) o curso de comunicaciones satelitales o curso de
mutiplexacién o curso de redes de datos.

2. Cumplir con la certificacidn u homologacién por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) en curso de supervision y/o
gestion de mantenimiento aeronautico de minimo ochenta (80) horas.

3. Tarjeta o matricula profesional en los casos requeridos por la ley.

MANUAL DE FUNCIONES I Res. 00209 def 05/02/2021 P4g. 6-8

2. PROFESIONAL AERONAUTICO IIl NIVEL 32 GRADO 27 UBICADOS EN LA DIRECCION
DE_TELECOMUNICACIONES Y AYUDAS A LA NAVEGACION AEREA - GRUPO
ENERGIA Y SISTEMAS ELECTROMECANICOS

No. DE EMPLEOS A PROVEER 3 (tres)
DENOMINACION DE EMPLEO Profesional Aeronautico Ili
GRADO 27

Direccidn de Telecomunicaciones y Ayudas a la Navegacion Aérea - Grupo Energia y

DEPENDENCIA . .
Sistemas Electromecanicos

Desarrollar acciones encaminadas a establecer las necesidades, la planeacidn de los
proyectos, su implementacion, la mantenibilidad especializada de los equipos, subsistemas y
. sistemas de energfa aerondutica y sistemas electromecanicos (SE) aplicados al desarrollo de
PROPOSITO DEL EMPLEQ | los servicios (CNS}) en la operacion de la navegacién aérea; asi como la estructuracion,
ejecucion, supervisidn y vigilancia de los coniratos, consultorias e interventorias suscritos por
la dependencia y aquellos que sean asignados y que correspondan a la naturaleza de la
misma, de conformidad con la normativa vigente,
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REPUBLIA DE COLOMBIA
AERONAUTICA CIVIL

Unidag Administrativa Especial
Estudios: Titulo Profesional en el (los)
REQUISITOS siguiente{s) nicleo(s) bésico{s) del | Experiencia: Doce {12) meses de experiencia
conocimiento: Ingenieria Eléctrica y afines | profesional relacionada.
0 Ingenieria Mecénica y afines.
Otros:

1. Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticas (CEA) de alglin curso de sistemas
de energia aerondutica de minimo cuarenta (40} horas, entre los que se encuentran: curso de UPS o curso de tableros
de transferencia o curso de confroladores 16gicos programables (PLC) o curso de grupos electrégencs.

2. Cumplir con la certificacion u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) en curso de supervisién y/o
gestion de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas,

3. Tarjeta o matricula profesional en los casos requeridos por a ley.

ALTERNATIVA

Titulo Profesional en el {los) siguiente(s) nicleo(s) bésico(s) del conocimiento:
Ingenieria Eléctrica y afines o Ingenieria Mecanica y afines. No requiere
Y titulo de posgrado en dreas afines con las funciones del cargo.

Qtros:

1. Cumplir con la certificacion u homologacion por el Centro de Estudios Aeronauticos {CEA) de algtn curso de sistemas
de energla aerondutica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de UPS o curso de tableros
de transferencia o curso de controladores I8gicos programables (PLC) o curso de grupos electrégenos.

2. Cumplir con la certificacioén u homologacion por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA} en curso de supervision yio
gestién de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.

3. Tarjeta o matricula profesional en los casos requeridos por la ley.

MANUAL DE FUNCIONES | Res. 00209 del 05/02/2021 P4g. 21-24

3. PROFESIONAL AERONAUTICO I NIVEL 32 GRADO 27 UBICADOS EN LA DIRECCION
DE TELECOMUNICACIONES Y AYUDAS A LA NAVEGACION AEREA - GRUPO
VIGILANCIA Y AUTOMATIZACION AERONAUTICA

No. DE EMPLEOS A PROVEER 2 (dos)
DENOMINACION DE EMPLEO Profesional Aerondutico Il
GRADO 27
DEPENDENCIA Direccién de Telecomunicaciones y A;fudgs: ala Na\{eg_za0|on Aérea - Grupo Vigilancia y

Automalizacion Aeronautica

Desarrollar acciones encaminadas a establecer las necesidades, la planeacion de los

proyectos, su implementacion, la mantenibilidad de la infrasstructura de los sistemas,

PROPOSITO DEL EMPLEO subsistemas y equipos electrdnicos de vigilancia aerondutica; asi como la estructuracién,

ejecucion, supervisién y vigilancia de los contratos, consultorias e interventorias suscritos por
la dependencia y aguellos que sean asignados y que correspondan a la naturaleza de la
misma, de conformidad con la normativa vigente.

Estudios: Titulo Profesional en el {los)
siguiente(s) ndcleo(s}) bdsico(s) del
REQUISITOS conocimiento:  Ingenieria  Electrénica,
Telecomunicaciones y afines o Ingenieria
de Sistemas, Telematica y afines.

Experiencia: Doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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Otros:
1. Cumplir con la certificacion u homologacion por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algin curso de sistemas
de vigilancia aeronautica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de vigilancia radar primario
(PSR) o curso de vigilancia radar secundario (SSR) o curso de procesamiento radar o curso visualizacion radar.
2. Cumplir con la certificacion u homologacién por el Centro de Estudios Aeronauticos {CEA) en curso de supervision y/o
gestion de mantenimiento aeronautico de minimo ochenta (80) horas.
3. Tarjeta 0 matricula profesional en los casos requeridos por la ley.
ALTERNATIVA
Titulo Profesional en el (los) siguiente{s) ndcleo{s) basico(s) de! conocimienio:
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y afines o Ingenieria de Sistemas,
Telematica y afines.
Y titulo de posgrado en reas afines con las funciones del cargo.
Otros:
1. Cumplir con la certificacion u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algin curso de sistermas
de vigilancia aeronautica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curse de vigilancia radar primario
(PSR) o curso de vigilancia radar secundario (SSR) o curso de procesamiento radar o curso visualizacion radar.
2. Cumiplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) en curso de supervision y/o
gestién de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.
3. Tarjeta o matricula profesional en los casos requeridos por la ley.
MANUAL DE FUNCIONES | Res. 00209 del 05/02/2021 P&g. 13-16

No requiere

4. PROFESIONAL AERONAUTICO Ill NIVEL 32 GRADO 27 UBICADOS EN LA DIRECCION
DE TELECOMUNICACIONES Y AYUDAS A LA NAVEGACION AEREA - GRUPO
SISTEMAS PARA LA METEOROLOGIA AERONAUTICA

No. DE EMPLEOS A PROVEER 2 (dos)
DENOMINACION DE EMPLEQ Profesional Aeronautico Il
GRADO o7
DEPENDENCIA Direccidn de Telecomunicaciones y Ayudas a la Navegagién Aérea - Grupo Sistemas para la
Meteorologia Aerondutica
Desarrollar acciones encaminadas a establecer las necesidades, la planeacion de los
proyectos, su implementacién, la mantenibilidad de la infraestructura de los sistemas,
PROPGSITO DEL EMPLEO subsistemas y equipos electronicos de meteorologia aerondutica (MET); asi como la

estructuracién, ejecucion, supervision y vigilancia de los contratos, consultorias e
interventorias suscritos por la dependencia y aquellos que sean asignados y que
correspondan a la naturaleza de la misma, de conformidad con la normativa vigente.

Estudios: Titulo Profesional en el (los)
siguiente(s) nucleo(s) basico(s) del
REQUISITOS conocimiento:  Ingenieria  Electrénica,
Telecomunicaciones y afines o Ingenieria
de Sistemas, Telematica y afines.

Experiencia: Doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada.

Otros:
1. Cumplir con la certificacion u homelogacion por el Centra de Estudios Aeronauticos (CEA) de algln curso de sistemas
de meteorologia asrondutica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encueniran: curso de sensdrica o curso
de EMA o curso de radar meteoroldgico.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
- AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

2. Cumplir con la certificacidn u homologacién por el Centro de Estudios Asrenauticos (CEA) en curso de supervisién y/o
gestion de mantenimiento aerondutico de minimo achenta (80) horas.

3. Tarjeta o matricula profesional en los casos requeridos por la ley.

ALTERNATIVA

Titulo Profesional en sl (los) siguiente(s) ndcleo(s) basico(s) del conocimiento:
Ingenieria Electrdnica, Telecomunicaciones y afines o Ingenieria de
Sistemas, Telematica y afines.

Y titulo de posgrado en dreas afines con las funciones del cargo.

Otros:

1. Cumplir con la certificacién u homelogacion por el Centro de Estudios Asronduticos (CEA) de algtin curso de sistemas
de meteorologia asrondutica de minimo cuarenta {(40) horas, entre los que se encuentran: curso de sensdrica o curso
de EMA o curso de radar meteoroldgico.

2. Cumplir con la certificacién u homologacidn por el Centro de Estudios Asronduticos (CEA) en curso de supervision y/o
gestién de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.

3. Tarjeta 0 matricula profesional en los casos requeridos por la ley.

MANUAL DE FUNCIONES ] Res. 00209 del 065/02/2021 Pag. 17-20

No requiere

Una vez realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias competentes
de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que los servidores publicos titulares con
derechos de carrera administrativa de grados infericres al que se va a proveer, no cumplen con la totalidad de
requisitos exigidos por el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de Profesional
Aeronautico lll Nivel 32 Grado 27, por lo anterior y de conformidad con lo establecido en el articulo 23 del Decreto
790 de 2005, una vez en firme la presente publicacién, la Administracion podra proveer temporaimente fa vacante
objeto de estudio a través de nombramiento transitorio o provisional.

5. TECNICO AEHONAUTICQ VI NIVEL 25 GRADO 25 UBICADO EN EL GRUPO DE SOPORTE (PERFIL
COMUNICACIONES AERONAUTICAS):

NO. DE EMPLEOS A

PROVEER Diez (10)
DENOE':;r:ngON DE Técnico Aeronautico VI
GRADO 25

Direccidn Aeronautica Regional Antioquia (Olaya Heirera): 1 empleo.
Direccion Aeronautica Regional Atlantico (Aeropuerto de Cartagena): 1 empleo.
Direccién Aerondutica Regional Atlantico: 1 empleo.

Direccion Aerondutica Regional Cundinamarca: 1 empleo.

DEPENDENCIA Direccién Aerondutica Regional Meta: 1 empleo.

Direccién Aerondutica Regional Norte de Santander {Barrancabermeja): 1 empleo.
Direccién Aeronautica Regional Norte de Santander (Bucaramanga): 1 empleo.
Direccidn Aerondutica Regional Norte de Santander: 1 empleo.

Direccion Aeranautica Regional Valle
Gestionar labores de instalacién, gestién, supervisién, monitores, control, ensayos,
inspeccidn, operacion, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado de los
PROPGSITO DEL EMPLEQ | sistemas, subsistemas y equipos electronicos de comunicaciones aeronduticas, de
confarmidad con los Reglamentos Aeronduticos Colombiancs (RAC) vigentes. (Perfil de

comunicaciones agronduticas)
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Versidn: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina 5 de 11



REPUBLICA DE COLOMBIA
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Unidad Adnsinisteabva Especial

Estudios: Titulo de formacion
tecnoldgica en el (los)
siguiente(s} nicleo(s) basico(s)
del conocimiento: Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
Ingenieria Electronica, | relacionada con las funciones.

Telecomunicaciones y afines o
Ingenieria  de  Sisiemas,
Telematica y afines.

REQUISITOS

OTROS:
1. Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algin curso de
sistemas de comunicacion aerondutica de minimo cuargnta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de
enlaces de micro-ondas o curso de sistemas de comunicacion de voz (VCS) o curso de comunicaciones satelitales o
curso de multiplexacion o curse de redes de datos.
2. Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA} en curso de supervision
ylo gestién de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.
Estudios: Tres (3) afios de educacion
superior en el (los) siguiente(s) niicleo(s)
basico(s) del conocimienta: Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones | experiencia relacionada con las funciones.
y afines ¢ ingenieria de Sistemas,
Telemética y afines.

ALTERNATIVA

OTROS:

1. Cumplir con la certificacién u homologacion por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algun curso de
sistemas de comunicacién aeronautica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de
enlaces de micro-ondas o curso de sistemas de comunicacidn de voz (VCS} o curso de comunicaciones satelitales o
curso de multiplexacion o curso de redes de datos.

2. Cumplir con la certificacién u homologacion por el Centro de Estudios Aeronuticos (CEA) en curso de supervision
ylo gestién de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.

MANUAL DE FUNCIONES | Res. 00209 del 05/02/2021 Pag. 53 - 56.

Una vez realizado el andlisis de estudio de verificacién de requisitos para la provision transitoria de los empleos
y de acuerdo con la informacién suministrada por las dependencias competentes de la Entidad y los aplicativos
consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al encargo para una de las diez vacantes
correspondiente al empleo de TECNICO AERONAUTICO VI NIVEL 25 GRADO 25 (PERFIL
COMUNICACIONES) UBICADO EN EL GRUPO DE SOPORTE DE LA DIRECCION AERONAUTICA
REGIONAL ATLANTICO, corresponde al servidor publico titular con derechos de carrera administrativa
que cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas respectivas como se
describe a continuacidn:

EXPERIENCIA .
NOMBRESY | CARGO < : PARAEL EVALUACION SANCIONES
CEDULA | APELLIDOS | TITULAR FORMACION ACADEMICA EMPLEOA | DEL DESEMPENO | DISCIPLINARIAS
ENCARGAR
Baghiller Académico graduado g1 29/11/1983
Licenciado en electricidad y electrénica graduado
CARLOS el 05.’98!1988 _
ALBERTO Tecndlogo en sistemas graduade el
HERRAN 706019 | 30/09/2000 Cumple conlos | SOBRESALIENTE | NO REGISTRA
79409748 FALLA Ingeniero de Sislemas graduado el 25/06/2004 | cuarenta y ocho
Taijeta Profesional No. 08255-382315 DE| (48) meses de
22/02/2018 experiencia

Clave: GDIR-3.0-12-06
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Unidad Adminisirativa Especial
EXPERIENCIA i
NOMBRESY | CARGO < B PARAEL EVALUAGION SANCIONES
CEDULA | ‘apeLuibos | TmuLar FORMACION ACADEMICA EMPLEO A | DEL DESEMPERO | DISCIPLINARIAS
ENCARGAR
OTROS: relacionada con
1. Certifica RADIO ENLACE ELMER. las funciones
2,  Ccertifica curso COORDINADOR Y/O
SUPERVISOR DE MANTENIMIENTC
AERONAUTICO.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que sen titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aerondutico V grado
24, hasta llegar al Auxilliar IV Nivel 13 Grado 11.

Para las restantes nueve vacantes del perfil de comunicaciones, se establece que los servidores
publicos titulares con derechos de carrera administrativa de grados inferiores al que se va a proveer,
no cumplen con la totalidad de requisitos exigidos por el manual de funciones y competencias laborales
para los empleos de Técnico Aerondutico VI Nivel 25 Grado 25, por lo anterior y de conformidad con
lo establecido en el articulo 23 del Decreto 790 de 2005, una vez en firme la presente publicacion, la
Administracion podra proveer temporalmente la vacante objeto de estudio a través de nombramiento
transitorio o provisional.

6. TECNICO AERONAUTICO VI NIVEL 25 GRADO 25 UBICADO EN EL_GRUPO DE SOPORTE (PERFIL

NAVEGACION):
NO. DE EMPLEOS A Dos (2)
PROVEER
DENOEh:I:l;Ifg(i)ON DE Técnico Aerondutico VI
GRADO 25
DEPENDENCIA Direccion Aeronautica Regional Antioguia: 1 empleo.

Gestionar labores de instalacion, gestion, supervision, monitoreo, control, ensayos,
PROPGSITO DEL EMPLEO ir?speccién, opc?racién, mantgnimiento t?gnico preventivo,.?orrgctivo y especiali_zado de los
sistemas, subsistemas y equipos electronicos de navegacidn aérea, de conformidad con los
Reglamentos Aeronduticos Colombianos (RAC) vigentes. (Perfil de navegacion aérea).
Estudios: Titulo de formacion
tacnoldgica en el (los)
siguignts(s) nicleo(s) basico(s)
del  conocimiento: Ingenieria | Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
Electronica, relacionada con las funciones.

Telecomunicaciones y afines o
Ingenieria  de  Sistemas,
Telemdtica y afines,

REQUISITOS

Clave: GDIR-3.0-12-06
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OTROS:
1. Cumplir con la certificacion u homologacion por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algln curso de sistemas de
navegacion aérea de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de VOR o curso de DME o curso de
Sistema ILS.

2, Cumplir con la certificacion u homologacion por el Centro de Estudios Aeronauticos (GEA) en curso de supervisién y/o
geslién de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.

Estudios: Tres (3) afios de
aducacion  superior en el (los)
siquiente(s) nicleo(s) basico(s) de
ALTERNATIVA conocimiento: Ingenierfa
Electronica, Telecomunicaciones y
afines o Ingenieria de Sistemas,
Telematica y afines.

Experiencia: Cuarenta y ocho (48} meses de experiencia
relacionada con las funciones.

OTROS:
1. Cumplir con a certificacion u homologacion por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algun curso de sistemas de
navegacion aérea de minimo cuarenta {40) horas, entre los que se encuentran: curso de VOR o curso de DME o curso de
Sistema ILS.
2. Cumplir con la certificacion u homologacion por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) en curso de supervisidn y/o gestion
de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.

MANUAL DE FUNCIONES | Res. 00209 del 05/02/2021 P4g. 57 - 60.

7. TECNICO AERONAUTICO Vi NIVEL 25 GRADO 25 UBICADO EN EL GRUPG DE SOPORTE

(PERFIL VIGILANCIA):
NO. DE EMPLEOS A
PROVEER Cuatro (4)
DENO;:‘JI';‘E&I)ON DE Técnico Aerondutico Vi
GRADO 25
Direccion Aeronautica Regional Antioquia (Carepa): 1 empleo.
DEPENDENCIA Direccion Aerondutica Regional Norte de Santander (Bucaramanga): 1 empleo.

Direccién Aeronautica Regional Norte de Santander: 1 empleo.
Direccién Aerondutica Regional Valle: 1 empleo.
Gestionar labores de instalacion, gestién, supervision, monitoreo, control, ensayos,
i inspeccion, operacién, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado de los
PROPOSITO DEL EMPLEQ | sistemas, subsistemas y equipos electrénicos de vigilancia aeronautica, de conformidad con
los Reglamentos Aeronauticos Colombianos (RAC) vigentes. (Perfil de vigilancia
aerondutica)

Estudios: Tilulo de formacién
tecnologica en el {los) siguiente(s)
nticleo(s) bésico(s) del
conocimiento: Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de
Ingenieria Electronica, | experiencia relacionada con las funciones.

Telecomunicaciones y afines o
ingenieria de Sistemas,
Telemética y afines.

REQUISITOS

OTROS:
1. C_umplir con Iq qertificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algin curso de
sistemas de vigilancia aeronutica de minimo cuarenta {40) horas, entre los que se encuentran: curso de vigilancia
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radar primario (PSR} o curso de vigilancia radar secundario (SSR) o curso de procesamiento radar o curso
visualizacion radar,
2. Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) en curso de supervision
yfo gestién de mantenimiento aerondutice de minimo ochenta (80) horas.
R Tl Estudios: Titulo de formacidn
. ftecnologica en el (los) siguiente(s)

S nicleo(s) basico(s) del conocimiento:
ALTERNATIVA - . . [ngenieria Electrénica,
il e U Telecomunicaciones  y  afines o
-~ rlngenieria de Sistemas, Telematica y

aafines.

Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de
experiencia refacionada con las funcicnes.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacién u homologacion por el Centro de Estudios Aeronuticos (CEA) de algiin curso de
sistemas de vigilancia aeronautica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de vigilancia
radar primario (PSR) o curso de vigilancia radar secundario {SSR) o curso de procesamiento radar o curso
visualizacién radar.

2, Cumplir con la certificacion u homologacion por ef Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) en curso de supervision
y/o gestién de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.

MANUAL DE FUNCIONES Aes. 00209 del 05/02/2021 Pag. 61 - 64.

8. TECNICO AERONAUTICO VI NIVEL 25 GRADO 25 UBICADO EN EL GRUPO DE_SOPORTE

(PERFIL ENERGIA):
NO. DE EMPLEOS A Dos (2)
PROVEER
DENOMINACION DE . : Utico V
EMPLEO Técnico Aeronautico V|
GRADO 25
DEPENDENCIA Direccién Aeronautica Regional Meta: 1 empleo.
Direccion Aerondutica Regional Valle: 1 empleo.
Gestionar labores de instalacién, gestién, supervisién, monitoreo, confrol, ensayos,
inspeccién, operacién, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado de los
- equipos, subsistemas y sistemas de energia aeronautica y sistemas electromecdnicos (SE)

PROPOSITO DEL EMPLEQ aplicados al desarrollo de los servicios (CNS) en la operacidn de la navegacién aérea, de
conformidad con los Reglamentos Aeronauticos Colombianos (RAC) vigantes. (Perfil de
energia aerondutica)
Estudios: Titulo de formacion
tecnoldgica en el (los) siguiente(s)
nicleo(s) basico(s) del | Experiencia: Cuarenta y ocho {48) meses de

REQUISITOS conacimiento: experiencia relacionada con las funciones.

Ingenieria Eléctrica y afines o
Ingenierfa Mecénica y afines.
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OTROS:
3. Cumplir con la certificacién u homologacion por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algin curso de
sistemas de energia aeronautica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de UPS o curso
de tableros de transferencia o curso de controladores 16gicos programables (PLC) o curso de grupos electrégenos.
4.  Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos {CEA) en curso de supervision
y/o gestién de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.
5. Matricula de Técnico Electricista con especialidad TE-3 y TE-5 p Matricula Profesional de Tecnélogo eléctrico o
Matricula Profesional Eléctrico.
Estudios: Tres (3) afios de educacién
superior en el (los) siguiente(s)
ALTERNATIVA nicleo{s) basico(s) del conacimiento:
Ingenierfa  Eléctrica y  afines
Ingenieria Mecanica y afines

Experiencia: Cuarenta y ocho {48) meses de
oexperiencia relagionada con las funciones.

OTROS:

3. Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algiin curso de
sistemas de energia aeronautica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de UPS o curso
de fableros de transferencia o curso de controladores I6gicos programables (PLC) o curso de grupos electrégenos.

4. Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) en curso de supervision
y/o gestién de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.

5, Matricula de Técnico Electricista con especialidad TE-3 y TE-5 p Matricula Profesicnal de Tecndlogo eléctrico o
Matricula Profesional Eléctrico.

MANUAL DE FUNCIONES Res. 00209 del 05/02/2021 Pag. 69-72

Una vez realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias competentes
de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que los servidores publicos titulares con
derechos de carrera administrativa de grados inferiores al que se va a proveer, no cumplen con la totalidad de
requisitos exigidos por el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de Técnico
Aeronautico V1 Nivel 25 Grado 25, por lo anterior y de conformidad con lo establecido en el articulo 23 del Decreto
790 de 2005, una vez en firme la presente publicacion, la Administracién podra proveer temporalmente la vacante
objeto de estudio a través de nombramiento transitorio o provisional.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se oforga
tnicamente a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil, en consecuencia, la presente publicacién no esta dirigida
a terceros diferentes a la vinculacion legal y reglamentaria existente entre la Unidad Administrativa
Especial de Aerondutica Civil y sus servidores publicos titulares con derechos de carrera
administrativa.

Nota 2: E! numeral 14 del articulo 9 del Decreto 260 de 2004, por el cual se modifica la estructura de
la Unidad Adminisirativa Especial de Aeronautica Civil, establece como funcién de la Direccion General
ia de: “Dirigir la marcha organizacional de la institucion, conformar las dreas de gestion, grupos de
trabajo y asignar ef personal teniendo en cuenta la estructura y las necesidades de servicio”, por lo
anterior, el Director General ¢ a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la
Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio y asi cumplir de
manera 6ptima con las metas y proyectos trazados.
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Nota 3: Frente a este estudio de verificacion de requisitos, el servidor publico titular con derechos de
carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el Decreto 790
de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la provision del
empleo mediante encargo, asf como el servidor publico que se encuentre en encargo en un empleo
superior o igual al que se va a proveer, podra interponer por escrito la reclamacion dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a esta publicacion, argumentando las razones de hecho y de derecho por
las cuales considera que se encuentra en mejor posicién de mérito a ser encargado del empleo.

Nota 4: De conformidad con lo establecido en el articulo 23 def Decreto 790 de 2005, una vez en firme
la presente publicacion, la Administracién podra proveer temporalmente las vacantes chjeto de estudic
a través de nombramiento transitorio o provisional.

Ai}h)ﬁ\ﬁgﬁé%imﬁ”o%nmaua

Directora de Talento Humano

Revisé: Camilo Morales / Coordinadora Grupo Carrera Administrativa {A) {/f{

Anexos:

1. Res. 00209 del 05/02/2021 P4g, 6-B Direccidn de Telecemunicaciones y Ayudas a la Navegacidn Aérea - Grupo de Comunicaciones y Redes Aeronduticas

2. Res. 00209 del 05/02/2021 Pdg. 21-24 Direccidn de Telecomunicaciones y Ayudas & 'a Navegacian Aérea - Grupo Energia y Sistemas Electromecénicos

3. Res, 00209'del 05/02/2021 Pédg. 13-16 Direccidn de Telecomunicaciones y Ayudas a fa Navegzcian Aérea - Grupo VigilancTa y Automatizacion Aerondutica

4, Hes. 00208 del 05/02/2021 Pag. 17-20 Direccion de Telecomunicaciones y Ayudas a |a Navegacién Adrea - Grupo Sistemas para la Metearologia
Aerondutica

5. Res. 00209 del 05/02/2021 Pag. 53 - 56 Direccidn da Telecomuricaciones y Ayudas a la Navegacion Aérea o Direcciones Reglonales Aeronduticas —
Técnico Perfil ds Comunicaciones Aeronduticas.

6. Res. 00209 del 05/02/2021 Pég. 57 — 60 Direccidn de Telecomunicaciones y Ayudas a la Navegacion Aérea o Direcciones Regionales Aeronduticas —
Téenico Perfil de Navegaclidn Aérea.

7. Res. 00209 del 05/02/2021 P4g. 61 — 64 Direccion da Telecomunicaciones y Ayudas a la Navegacidn Aérea o Direcoicnes Regionales Aeronduticas —
Técnico Perfil de Vigilancia Aerondutica.

B.  Res. 00209 del 05/02/2021 Pdg. 69 ~ 72 Direccion de Telecomunicaciones y Ayudas a la Navegacion Aérea o Direcciones Regionales Aeronduticas —
Técnico Parfil de Vigilancia Aerondutica
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